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	DEMANDE DE SUBVENTION APPRENTISSAGE
PACA 2022



Votre association est-elle éligible à ce dispositif ?

•L’aide se limite aux seules associations qui ne seraient pas financièrement en mesure de recruter sans cette subvention.
•La formation associée au contrat d’apprentissage doit conduire à une certification figurant à l’ANNEXE II-1 du code du sport. Votre référent de territoire peut vous apporter des précisions relatives à l’éligibilité des formations, ou vous conseiller sur les formations éligibles.
•Les associations sportives qui ont recruté un apprenti en 2022 sont éligibles à ce dispositif. Celles qui ont bénéficié d’une aide pour l’embauche d’un apprenti en 2021 ne peuvent pas prétendre à une autre aide pour le même apprenti. Toutefois, elles peuvent solliciter une nouvelle aide financière dans le cadre du recrutement d’un nouvel apprenti en 2022.
•Le contrat d’apprentissage doit se terminer au plus tard en 2023.
Comment faire une demande de subvention emploi ANS ?

Etape 1 : remplir le dossier support de demande de subvention « Apprentissage ».

Etape 2 : transmettre ce dossier complet par voie électronique : 
· Au référent du service départemental à la jeunesse, à l’engagement, et aux sports (SDJES) de votre département si vous êtes un club ou un Comité Départemental
· A la délégation régionale académique à la jeunesse, à l’engagement, et aux sports (DRAJES) PACA si vous êtes une Ligue ou un Comité Régional.

Se rapporter à la liste des référents en dernière page de ce document.

Etape 3 : étude de votre dossier et accompagnement de votre projet par le référent emploi de votre département. 

Etape 4 : uniquement après accompagnement du référent de votre territoire, déposer votre demande de subvention sur le « compte asso » en joignant le dossier support complet et les pièces spécifiques notifiées dans le dossier support sous format « ZIP ».

http://associations.gouv.fr/le-compte-asso.html

	Dates limites de retour des dossiers

	1ère vague, campagne principale : 12 juin 2022
2ème vague, campagne secondaire : 26 août 2022



Veillez à enregistrer votre accusé de réception comme justificatif de votre demande.
Pour obtenir de l’aide sur le « compte asso » :
https://lecompteasso.associations.gouv.fr/faq
Guide du compte asso

Tout dossier déposé hors délais ou incomplet ne pourra être ni étudié ni instruit.


 
	 DOSSIER SUPPORT DE VOTRE DEMANDE
« APPRENTISSAGE ANS » - PACA 2022



	IDENTIFICATION DE LA STRUCTURE



[bookmark: __Fieldmark__4033_1538149298][bookmark: _GoBack]Nom de l’association :      
[bookmark: __Fieldmark__4038_1538149298]Fédération :      
[bookmark: __Fieldmark__4047_1538149298]N° SIRET :      
[bookmark: __Fieldmark__4056_1538149298]Adresse du siège social :      
Votre siège social et/ou équipement est-il situé en :
[bookmark: __Fieldmark__4062_1538149298][bookmark: __Fieldmark__4066_1538149298][bookmark: __Fieldmark__4070_1538149298]|_| QPV	1	|_| ZRR1	|_| Commune en contrat de ruralité1
[bookmark: __Fieldmark__4077_1538149298]Téléphone :      
[bookmark: __Fieldmark__4084_1538149298]Courriel :      
[bookmark: __Fieldmark__4089_1538149298]Nom et Prénom du Président :      

	CORRESPONDANT A JOINDRE



[bookmark: Texte8][bookmark: __Fieldmark__4106_1538149298]NOM et Prénom :      
[bookmark: Texte9][bookmark: __Fieldmark__4114_1538149298]Fonction :      
[bookmark: Texte10][bookmark: __Fieldmark__4122_1538149298]Courriel :      
[bookmark: Texte111][bookmark: __Fieldmark__4128_1538149298]Téléphone :      

	STRUCTURATION DE L’ASSOCIATION ET DE SES EMPLOIS



[bookmark: __Fieldmark__723_3106526018]Nombre d’adhérents / licenciés :       dont       hommes,       femmes et       mineurs
[bookmark: __Fieldmark__4147_1538149298][bookmark: __Fieldmark__4150_1538149298][bookmark: __Fieldmark__4153_1538149298]Composition du Conseil d’Administration : total membres :       dont       hommes et       femmes 
Nombre actuel de salariés dans l’association : 
	
	Temps pleins (35h)
	Temps partiels

	CDD
	[bookmark: __Fieldmark__4173_1538149298]     
	[bookmark: __Fieldmark__4179_1538149298]     

	CDI
	[bookmark: __Fieldmark__4188_1538149298]     
	[bookmark: __Fieldmark__4194_1538149298]     



[bookmark: __Fieldmark__4207_1538149298]Nombre d’Equivalents Temps Pleins au sein de la structure :      
(exemple : 1,5 ETP = 1 employé à temps plein + 1 employé à mi-temps)

[bookmark: __Fieldmark__4214_1538149298]Nombre d’apprentis formés ces dernières années :      
[bookmark: __Fieldmark__4219_1538149298]Combien d’apprentis ont été recrutés à l’issue de leur formation ?      
1 Territoires carencés : QPV : arrêté du 14/09/15 / ZRR : arrêté du 22/02/2018 / Communes en contrat de ruralité 


	IDENTIFICATION DE L’APPRENTI



[bookmark: Texte12][bookmark: __Fieldmark__4237_1538149298]NOM et Prénom :      
[bookmark: __Fieldmark__4243_1538149298][bookmark: Texte331][bookmark: __Fieldmark__4249_1538149298][bookmark: Texte341][bookmark: Texte351][bookmark: __Fieldmark__4255_1538149298]Date de naissance :      /     /     
[bookmark: __Fieldmark__4262_1538149298]Adresse postale complète :      
[bookmark: __Fieldmark__4267_1538149298]Adresse mail :      
[bookmark: __Fieldmark__4272_1538149298]Téléphone :      

	FORMATION DE L’APPRENTI



[bookmark: __Fieldmark__4288_1538149298]Quel diplôme est envisagé à l’issue du contrat d’apprentissage ?      
[bookmark: __Fieldmark__4297_1538149298]Indiquer le nom du CFA partenaire :     
[bookmark: __Fieldmark__4302_1538149298]Indiquer le nom de l’organisme de formation :      
[bookmark: Texte361][bookmark: __Fieldmark__4308_1538149298]Quelle est la date d’entrée en formation ?      
[bookmark: Texte371][bookmark: __Fieldmark__4316_1538149298]Quelle est la durée (en mois) du contrat d’apprentissage ?      


	IDENTIFICATION DU MAITRE D’APPRENTISSAGE



[bookmark: __Fieldmark__4336_1538149298]NOM et Prénom :      
[bookmark: __Fieldmark__4341_1538149298]Adresse postale complète :      
[bookmark: __Fieldmark__4346_1538149298]Adresse mail :      
[bookmark: Texte411][bookmark: __Fieldmark__4352_1538149298]Téléphone :      
[bookmark: __Fieldmark__4359_1538149298]Diplôme détenu en rapport avec la formation de l’apprenti :      
[bookmark: Texte431][bookmark: __Fieldmark__4365_1538149298]Numéro de carte professionnelle :      
[bookmark: Texte441][bookmark: __Fieldmark__4373_1538149298]Quel est son statut dans l’association :      
[bookmark: __Fieldmark__4380_1538149298][bookmark: CaseACocher1][bookmark: CaseACocher2][bookmark: __Fieldmark__4385_1538149298]		Salarié 		|_|					Bénévole	|_|
[bookmark: Texte451][bookmark: __Fieldmark__4393_1538149298]Indiquer le nombre d’année d’expérience dans le champ de l’animation sportive :      
Un temps de formation à la fonction de maitre d’apprentissage est-il envisagé ?
[bookmark: __Fieldmark__4404_1538149298][bookmark: CaseACocher3][bookmark: __Fieldmark__4410_1538149298]		Oui	|_|						Non	|_|
[bookmark: Texte461][bookmark: __Fieldmark__4424_1538149298]Si oui, par qui et comment cette formation est-elle assurée?      

[bookmark: Texte471][bookmark: __Fieldmark__4434_1538149298]Si non, pourquoi ?      
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	A L’ISSUE DE L’APPRENTISSAGE


Une embauche de l’apprenti est-elle envisagée à l’issue de la formation ?
[bookmark: __Fieldmark__4452_1538149298][bookmark: CaseACocher5][bookmark: CaseACocher6][bookmark: __Fieldmark__4459_1538149298]		Oui	|_|						 Non	|_|
[bookmark: Texte491][bookmark: __Fieldmark__4475_1538149298]Si oui, préciser la nature du contrat et le temps de travail ?     
[bookmark: Texte481][bookmark: __Fieldmark__4483_1538149298]Si non, pourquoi ?      

	CALCUL DU COUT DE L’APPRENTISSAGE


[bookmark: Texte501][bookmark: __Fieldmark__4498_1538149298]Age de l’apprenti au moment de la signature du contrat d’apprentissage :      
[bookmark: Texte511][bookmark: __Fieldmark__4506_1538149298]Durée (en mois) du contrat de travail de l’apprenti :      

Montant brut du SMIC au 1er janvier 2022 pour un ETP : 1603,12 €
Charges patronales de 3% pour une association de moins de 11 salariés

	La première année
	La deuxième année

	Moins de 18 ans : 27% du SMIC
	Moins de 18 ans : 39% du SMIC

	18-20 ans : 43% du SMIC
	18-20 ans : 51% du SMIC

	21-25 ans : 53% du SMIC
	21-25 ans : 61% du SMIC

	26-30 ans: 100% du SMIC
	26-30 ans : 100% du SMIC



	
	Salaire brut mensuel
	Charges patronales
	Salaire mensuel chargé
	Nombre de mois
	Salaire brut annuel

	1ère année
	[bookmark: Texte521][bookmark: __Fieldmark__4594_1538149298]     
	[bookmark: Texte531][bookmark: __Fieldmark__4603_1538149298]     
	[bookmark: Texte541][bookmark: __Fieldmark__4612_1538149298]     
	[bookmark: Texte551][bookmark: __Fieldmark__4621_1538149298]     
	[bookmark: Texte561][bookmark: __Fieldmark__4630_1538149298]     

	2ème année
	[bookmark: Texte571][bookmark: __Fieldmark__4642_1538149298]     
	[bookmark: Texte581][bookmark: __Fieldmark__4651_1538149298]     
	[bookmark: Texte591][bookmark: __Fieldmark__4660_1538149298]     
	[bookmark: Texte601][bookmark: __Fieldmark__4669_1538149298]     
	[bookmark: Texte611][bookmark: __Fieldmark__4678_1538149298]     

	
	
	
	
	
	Cout de l’apprenti

	
	
	
	
	
	[bookmark: Texte621][bookmark: __Fieldmark__4722_1538149298]     



	
	Nom du dispositif
	Montants

	Autres aides de l’état
	[bookmark: Texte631][bookmark: __Fieldmark__4749_1538149298]     
	[bookmark: Texte641][bookmark: __Fieldmark__4758_1538149298]     

	Aides des collectivités
	[bookmark: Texte651][bookmark: __Fieldmark__4770_1538149298]     
	[bookmark: __Fieldmark__4778_1538149298]     

	Aides fédérales
	[bookmark: Texte681][bookmark: __Fieldmark__4788_1538149298]     
	[bookmark: Texte671][bookmark: __Fieldmark__4797_1538149298]     

	
	
	Total des aides

	
	
	[bookmark: Texte691][bookmark: __Fieldmark__4821_1538149298]     


Liens complémentaires : 
Information et simulations salaires et aides
Plan #1Jeune1Solution Apprentissage
https://www.service-public.fr/professionnels-entreprises/vosdroits/F23556


	LISTE DES PIECES A JOINDRE A VOTRE DOSSIER






Les dossiers doivent être rendus complets. 



[bookmark: __Fieldmark__4881_1538149298][bookmark: CaseACocher18]|_| Le dossier support « apprentissage » 2022 dûment complété,


[bookmark: __Fieldmark__4911_1538149298]|_| Un exemplaire du contrat d’apprentissage co-signé avec le CFA (cerfa N° 10103*07),


[bookmark: __Fieldmark__4923_1538149298]|_| Un contrat de travail signé (apprenti et président),


[bookmark: __Fieldmark__4937_1538149298]|_| Le projet associatif de l’association,


[bookmark: __Fieldmark__4951_1538149298]|_| Organigramme : salariés et/ou bénévoles,


[bookmark: __Fieldmark__4965_1538149298]|_| Le dernier rapport d’activités approuvé en AG,


[bookmark: __Fieldmark__4977_1538149298]|_| Les comptes de résultats et bilans financiers 2021,


[bookmark: __Fieldmark__5003_1538149298]|_| Le budget prévisionnel global de l’association 2022,


[bookmark: __Fieldmark__5029_1538149298]|_| L’attestation d’affiliation à une fédération sportive agréée par l’état,


[bookmark: __Fieldmark__5043_1538149298]|_| Un RIB.



	COORDONNEES DE VOS REFERENTS APPRENTISSAGE ANS



Alpes de Haute Provence – Clubs et Comités Départementaux

SDJES 04, 3 Avenue du Plantas 04000 DIGNE LES BAINS 
Référent : Monsieur Charles-Baptiste AGOSTINI - Charles-Baptiste.Agostini@ac-aix-marseille.fr / 06 35 47 14 53

Hautes Alpes – Clubs et Comités Départementaux

SDJES 05, 12 Avenue Maréchal Foch – BP 1001 05010 GAP cedex
Référente : Madame Corine BOTTA - Corine.Botta@ac-aix-marseille.fr / 06 78 04 24 37

Alpes Maritimes – Clubs et Comités Départementaux

DSDEN06 / SDJES 06
53 Avenue Cap de Croix 06181 NICE cedex 2
Référente : Madame Sylvie DOLLE : Sylvie.Dolle@ac-nice.fr / 04.93.72.64.28 / 06 33 07 77 66
Secrétariat administratif : Madame Laurette LASNE : Laurette.Lasne@ac-nice.fr / 04 93 72 64 47

Bouches du Rhône – Clubs et Comités Départementaux

SDJES 13, DSDEN 13, 28 boulevard Charles Nedelec 13231 MARSEILLE CEDEX 01
Référent : Monsieur Arnaud SERRADEL,  Arnaud.Serradell@ac-aix-marseille.fr / 06 37 35 78 63
Secrétariat administratif : Madame Sara CHAIAHELOUDJOU : Sara.Chaiaheloudjou@ac-aix-marseille.fr  / 04 91 99 66 59 – 06 32 46 78 82.

Var – Clubs et Comités Départementaux

SDJES 83, DSDEN 83, Rue Montebello - CS 71204 - 83071 TOULON
Référent : Monsieur Rémi BOUILLON – remi.bouillon@ac-bnice.fr / 07.75.26.61.88


Vaucluse – Clubs et Comités Départementaux

SDJES 84, DSDEN 84, 49 rue Thiers, 84077 AVIGNON CEDEX 04
Référente : Madame Elisabeth CHEMOUNI :   Elisabeth.Chemouni@ac-aix-marseille.fr / 06 07 01 11 86
Secrétariat administratif SDJES : Monsieur Laurent Frichet : laurent.frichet@ac-aix-marseille.fr / 06 07 37 61 99

Région – Ligues et Comités Régionaux

DRAJES PACA, Secrétariat Pôle Sport, 66 A rue Saint Sébastien CS 50240 13291 MARSEILLE Cedex 06
Souad DINAR, référente régionale emploi, apprentissage, SESAME : 
· Souade.Doual-Dinar@region-academique-paca.fr
·  06.01.27.64.31
Anne ANDROVER, référente administrative régionale : 
· Anne.Androver@region-academique-paca.fr
·  04 88 04 09 03 – 06 35 19 09 61
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D EMANDE DE  S UBVENTION  A PPRENTISSAGE   PACA 202 2  

  Votre association est - elle éligible à ce dispositif   ?     •L’aide se limite aux seules associations qui ne seraient pas financièrement en mesure de recruter sans cette  subvention.   •La formation associée au  contrat d’apprentissage doit conduire à une certification figurant à l’ ANNEXE II - 1 du  code du sport .  Votre référent de terri toire peut vous apporter des précisions relatives à l’éligibilité des formations,  ou vous conseiller sur les formations éligibles.   •Les associations sportives qui ont recruté un apprenti  en 202 2   sont éligibles à ce dispositif. Celles qui ont bénéficié  d’une aide pour l’embauche d’un apprenti en  202 1   ne peuvent pas prétendre à une autre aide pour le même  apprenti. Toutefois, elles peuvent solliciter une nouvelle aide financière dans le cadre du rec rutement d’un nouvel  apprenti en  202 2 .   •Le contrat d’apprentissage doit se terminer au plus tard en  202 3 .   Comment faire une demande de subvention emploi ANS   ?     Etape 1   :   remplir le dossier support de demande de subvention «   Apprentissage   ».     Etape 2   :   transmettre ce dossier complet   par  voie électronique   :    -   Au  référent du  service   départemental à la jeunesse, à l’engagement, et aux sports (SDJES)  d e   v o t re   d épa r t e m ent   si vous êtes un  c l ub   ou un  C o m it é   D épa r te m ental   -   A  la délégation régionale académique à  la jeunesse, à l’engagement, et aux sports (DRAJES)  PACA   si vous êtes une L i gu e   ou un  C om i t é   R é g i o n al.     Se rapporter à la liste des référents en dernière page de ce document.     Etape 3   :  étude de votre dossier et accompagnement de votre projet par le référe nt emploi de votre département.      Etape 4   :   uniquement   après accompagnement du référent de votre territoire , déposer votre demande de  subvention sur le «   compte asso   » en joignant le  dossier support   complet   et  les pièces spécifiques notifiées dans le  dossier support   sous format «   ZIP   ».     http://associations.gouv.fr/le - compte - asso.html    

D at es   li m i t es   de retour des dossiers  

1 ère   vague, campagne principale   : 12 juin 2022   2 ème   vague, campagne secondaire   :   26 a oût 2022  

  Veillez à enregistrer votre accusé de réception comme justificatif de votre demande.   Pour obtenir de l’aide sur le «   compte asso   »   :   https://lecompteasso.associations.gouv.fr/faq   Guide du compte asso     T o u t   d o ssier   d ép o s é   h o r s   d élais   ou incomplet  n e   p o u rra ê t r e ni é t ud ié ni instruit.      

