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Découverte de la structure et/ou des éléments attendus de la formation. Le CFA doit faire 
plusieurs bilans pour s'assurer du bon positionnement et de l'acquisition des 1ères compétences

L'apprenant commence à avoir des notions et peut établir un 1er diagnostic à partir des 
contenus abordés en formation et de l'accompagnement en structure. Validation de 

l'évènement de la certification avec sa structure (élus et MA), gestion de projets

L'apprenant a gagné en autonomieet peut prendre des initiatives et gérer des projets ou accomplir des activités dans 
un contexte imprévu, autoévaluer ses performances.
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Ruban pédagogique 16 mois (de septembre à décembre) ZB - Format 2 jours

TFP "Chargé de développement Structure Sportive Associative"
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